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Favoriser le recrutement, la rétention et la diversité :
une nouvelle formation aux employeurs

Québec, le 11 septembre 2023 — La formation Rétention, recrutement et diversité sera offerte des
septembre 2023 pour les entreprises par Cégeps et Cies — Capitale-Nationale, un regroupement
des cégeps Champlain - St. Lawrence, Garneau, Limoilou et Sainte-Foy. Les enjeux de rétention et
de recrutement de main-d’ceuvre sont importants pour les entreprises et les besoins en
perfectionnement trés présents. La formation permet donc de développer des compétences en
matiere de recrutement de personnel, d’étre autonome dans cette gestion et de tenir compte des
aspects de la diversité. Elle est possible grace a la participation financiere du gouvernement du
Québec.

Débutant le 18 septembre, cette formation de 14 heures est proposée en mode virtuel et répartie
sur quatre demi-journées. Deux heures d’accompagnement individuel sont aussi prévues a
chaque personne participante. Cette formation d’une valeur de 1500S$ est offerte au tarif
avantageux de 70 S.

Clientele visée

La formation s’adresse aux personnes qui assument la responsabilité de la fonction des ressources
humaines d’une entreprise de la région de la Capitale-Nationale ou a toute personne qui aimerait
augmenter ses compétences en rétention, recrutement et diversité en emploi, qu’elle ait ou non
une formation en ressources humaines.

Deux volets de compétences liés a I’emploi

Le volet 1 de la formation permet de comprendre I'importance de la rétention des talents de
I’organisation par la fidélisation. Différentes stratégies et outils de ressources humaines peuvent
étre créés et personnalisés pour créer de la valeur dans son organisation et voir les effets concrets.
La formation est donc axée sur la pratique, les échanges et les cas réels. Le volet 2 vise a outiller
I’ensemble des membres du personnel qui, dans leurs fonctions respectives, devraient tenir
compte de la diversité et de I'inclusion.

Détails concernant les prochaines cohortes : https://capitale-
nationale.cegepsetcies.com/formations/retention-recrutement-et-diversite/.

S’inscrire ou obtenir de plus amples informations : info@capitale-nationale.cegepsetcies.com ou
418 688-8310, poste 2053.
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